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※　令和２年３月中原区に移転
名 （ ）

第 回 定時評議員会
年 月 日 （ 月 ） 時 分 ～ 時 分

第 １
第 ２

第 回
年 月 日 （ 金 ） 時 分 ～ 時 分

第 １
第 ２
第 ３
第 ４
第 ５
第 ６
第 ７
第 ８

第 回
年 月 日 （ 火 ） 時 分 ～ 時 分

第 １
第 ２

第 回
年 月 日 （ 月 ） 時 分 ～ 時 分

第 １
第 ２
第 ３
第 ４
第 ５

理事会　決議の省略
年 月 日 （ 金 ）

第 １

第 ２

平成３１年度事業計画について(2)

(4) 川崎区大島障害福祉サービス事業所について

号議案 次期、理事・監事の選任について

令和

元 ７ １０ ００ １１ ３０

号議案 平成３０年度決算報告について

(3) 平成３１年度予算について

2.理事会開催状況

８８
日 時 令和

００ １０

育児・介護休業等に関する規則の一部改正について
号議案 給与及び退職金規程の一部改正について

（事業報告）2

2 １ １０

元 １２ ９ １０

場 所 地域福祉施設ちどり

号議案 定時評議員会の招集事項（案）について

平成３０年度決算報告について
新役員の推薦案について

号議案
号議案

８９

議 題

６

００１２

号議案 川崎区大島障害福祉サービス事業所について
号議案 平成３１年度事業計画の修正について
号議案 第１期補正予算（案）について
号議案 給与及び退職金規程の改定について

号議案 平成３０年度事業報告について

元 ６ ２５ １１ ３０日 時
場 所

号議案

地域福祉施設ちどり
号議案 理事長の選定に関する件

号議案

応募について
号議案 幸区北加瀬障害福祉事業所 設置・運営に係る資格審査への

号議案 給与及び退職金規程の改正について

議 題

令和

号議案 常務理事の選定に関する件

場 所
議 題

地域福祉施設ちどり
報告事項 (1) 平成３０年度事業報告について

1.評議員会開催状況

日 時
２

６ ００１０２５ ３０１１元

所 在 地
本 部 事 務 扱 い

平成31年度　社会福祉法人ともかわさき　Ⅱ法人本部事業報告　1

TEL　３４４－６０８５
TEL　３３３－８３６６

〒210-0837
〒210-0853

内　事務局長１名職員数 ７

〒211-0013 TEL　５４０－０９０１中原区上平間１５６４番地１２

川崎区渡田１丁目１５番５
川崎区田島町６番３号

９０
日 時 令和

号議案
場 所 地域福祉施設ちどり
議 題 共同生活援助事業運営規程の一部改正について

４５

就労継続支援Ｂ型事業所「喫茶つくし」の廃止について

日 時 令和
議 題

号議案 経理規程の一部改正について



第 回
年 月 日 （ 月 ） 時 分 ～ 時 分

第 号議案 令和２年度事業計画の件
第 号議案 令和２年度予算の件
第 号議案 就業規則の一部改定の件
第 号議案 給与及び退職金規程の一部改定の件
第 号議案 運営規程の制定の件
第 号議案 運営規程の一部改定の件
第 号議案 経理規程の一部改定の件
第 号議案 主たる事務所の所在地の変更の件
第 号議案 施設長任命の件
第 号議案 定款変更の件

ちどり ちどり
　 〃 　 〃
　 〃 　 〃
　 〃 　 〃
　 〃 　 〃
　 〃

すえなが
　 〃 　 〃
　 〃 　 〃
　 〃

すえなが

16:45～18:45 すえなが　　　　
16:45～18:45 〃
14:00～17:30 〃
14:00～17:30 〃
14:00～17:30 〃
16:45～18:45 〃
16:45～18:45 〃
13:00～17:30 〃
14:00～17:30 〃
13:00～17:30 〃
10:00～15:00 各事業所　　　
14:00～17:30 すえなが　　　　　　　
14:00～17:30 〃
16:45～18:45 〃
13:00～17:30 〃
14:00～17:30 〃
15:00～17:30 〃
8:30～16:30 各事業所　　　
14:00～17:30 すえなが　　
14:00～17:30 〃
15:00～17:30 〃

11月27日(水)

14:00～17:30

リーダーシップ
支援の基本＆利用者主体とは

5月28日(火)
6月6日(木)

6月20日(木)

4月4日(木)
4月11日(木)
5月9日(木)

5月16日(木)
5月21日(火)

10月16日(水)

法人の理念、業務マニュアル
各障害特性について
1年目,2年目研修の共有
問題解決の技術
 （対象施設：わたりだ）
各障害特性について
福祉職としての意識・取り組み
リーダーシップ向上研修①

1年目職員
中堅職員

14:00～16:30 14:00～16:30
14:00～16:30

14:00～17:30 　 〃

14:00～16:30

14:00～16:30

14:00～17:30

すえなが

　 〃

 管理職会議(管理者及び事務局)

7月4日(木)

（事業報告）3

問題解決の技術・権利擁護

1年目職員

9月28日(土)

2年目職員
主査主任

中堅職員
来年度新入職員

車両担当
10月24日(木)
10月26日(土)

3～5年目職員

6月25日(火)

安全運転講習技能講習
権利擁護と利用者支援
基本的な介助
記録について
3～5年目研修の共有
行動制限を考える
事例検討会
新入職員施設見学、懇親会
安全運転技能講習（課題別）

7月11日(木)
7月18日(木)
8月2日(金)
8月8日(木)

8月22日(木)
9月5日(木)

9月19日(木)
3～5年目職員

14:00～17:30
7月26日(金)

8月21日(水) 9月18日(水)
10月23日(水) 11月13日(水)
12月6日(金) 1月15日(水)

１１ １０
場 所 地域福祉施設ちどり
日 時 令和

９

14:00～17:30

１
２
３
４
５
６
７
８

１０

14:00～16:30

3.各種会議開催状況

2月20日(木)

2月4日(火) 2月27日(木)

14:00～17:30

15:30～17:30 すえなが

14:00～17:30

1年目職員
3～5年目職員

主査主任

００

4.法人内部研修会

 主査主任会(主査主任及び管理職)
15:00～17:30

2年目職員

10月3日(木)

11月6日(水)

4月12日(金) 5月15日(水)
6月14日(金)

2年目職員

3～5年目職員
サビ管

14:00～17:30 　 〃

14:00～16:30

14:00～17:30
14:00～17:30

14:00～17:30 　 〃
14:00～17:30

議 題

2 ３ ３０ １０
９１

14:00～16:30 14:00～16:30

14:00～16:30

1年目職員

 事業執行委員会(理事)
6月4日(火)

7月9日(火) 8月14日(水)
9月10日(火) 10月11日(金)

12月2日(月)
1月9日(木) 1月30日(木)

14:00～16:30

5月8日(水)

　 〃

コンサルテーション

新入職員

コンサルテーション



16:45～18:45 〃
14:00～17:30 〃
14:00～17:30 〃
15:00～17:30 〃
13:00～17:30 〃
10:00～15:00 各事業所
14:00～17:30 すえなが　　　　　　　　　　　　　
13:00～17:30 〃
16:45～18:45 〃
16:45～18:45 〃

すえなが

8/17 8/20 9/12 9/24 11/22 11/30 12/18 3/18
すえなが

品川インターシティーホール マイナビ就職フェア
高津市民館 福祉のお仕事就職転職フェア
パシフィコ横浜 福祉のしごとフェア
エポック中原 福祉のお仕事就職転職フェア

6.再編整備関係
月
月 「大島」入札（まちづくり公社会議室）により設計、工事監理業者決定　　
月
月
月

11月28日(木)
11月21日(木)

障害者虐待と防止について

利用者＆家族への精神的なケア
コンサルテーション
福祉制度の理解
事例検討会
2年目研修内容の共有
安全運転講習技能講習
コンサルテーション
リーダーシップ向上研修
他施設の先輩職員との交流

3～5年目職員
中堅職員
サビ管
運転実地

中堅職員
1年目職員
2年目職員

 5月31日　監事

12月4日(水)
12月12日(木)
12月18日(水)

1月9日(木)
1月23日(木)
2月6日(木)

2年目職員11月7日(木)
11月14日(木)

5 「大島」設置・運営法人に決定
7

10/19

6/23

（事業報告）4

5.新卒採用関係
法人説明会

4/9 4/15 4/20 4/24 5/18 5/23 5/29 6/15 6/18 6/26 7/8 7/20 

採用試験
5/22 5/28 6/19 7/3 12/25

合同説明会

「大島」入札（まちづくり公社会議室）により建設業者決定

「久末」入札（まちづくり公社会議室）により設計、工事監理業者決定
3 「ひらま」竣工、引き渡し

10 「久末」設置・運営法人に決定
12

6/28

内部監査7.監査実施状況

12/14



名

６ 月 ７ 日 （ 金 ） 月 日 （ 木 ） ２ 月 日 （ 金 ）

月 日 （ 金 ） ～ 月 日 （ 金 ）

月 日 （ 金 ）

月 日 （ 金 ）

月 日 （ 木 ）

月 日 （ 土 ） 時 分 ～ 時 分

月 日 （ 木 ）

月 日 （ 日 ）

月 日 （ 日 ）

月 日 （ 日 ）

月 日 （ 日 ）

月 日 （ 日 ）

月 日 （ 木 ）

人 時 ～ 時

人 時 ～ 時 分
人 時 ～ 時 分

人
人

回 人

②心身障害者成人を祝う会（成人式）５５万円

４ １４
６ ３０

５ １７
１０ １８
１１ １４

川崎信用金庫「ふれあい市場」

溝口駅南北自由通路展示即売会
ふれあい製品カタログ「HEART&HAND」 2,000部印刷

（１回目）

１９
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事務局分室

〒213-0011所 在 地 高津区久本３丁目６番２２号 TEL　８１２－２９６６

場 所

９ ８

日 時 １ １８

場 　所
心のふれあい製品展　

川崎地下街　アゼリア
期　 間

川崎スポーツの会/日帰りバス研修会（グリコピアイースト・花園フォレスト）

１３ ３０ １５ ４０

内 容
参加者

９

職員数 ５

①障害者ふれあい製品振興事業　５５万円

　６グループへ助成（１グループ平均９名）

利用時間

主 催

（２回目）

・知的障害者本人部会活動事業
（会場：地域福祉施設「ちどり」会議室）第１回実行委員会ほか全６回

川崎スポーツの会/スポーツ大会（会場：市立中央支援学校体育館）

知的障害児者親の会、自閉症児者親の会、肢体不自由児者親の会に活動助成金を
助成した。

(年３回) ３１ ２８

相談所、市役所第３庁舎情報プラザ
２ ７ ２ ２１

展示製品入替 １０
※製品展示場所等 小田商店街（川崎区・販売有）、川崎県民センター、障害者更生

地域福祉施設「ちどり」会議室管理運営事業
利用定員

６ ２７

③在宅心身障害児（者）地域活動事業

・学齢障害児地域活動事業（地域余暇活動）４８万円

川崎市民プラザ
第一部・式典　第二部・記念事業（茶話会形式のパーティー）
４７４人（うち成人者１３７人）
川崎市心身障害者成人を祝う会実行委員会

実行委員会開催数 第１回実行委員会 ほか４回

１１ １０
２ ９

勉強会［ボッチャ］ （会場：地域福祉施設「ちどり」会議室）

料理教室（会場：てくのかわさき調理実習室）

４

会議室 利用定員 利用区分 利用時間

１階
第１会議室 ２０

４０ 人
９

３０
１２午前

第２会議室 ２０ 午後

④活動助成事業

３０
３階

３０ 人

（事業報告）5

第３会議室 ８
第２会議室 １５

年間利用回数 ７５９ 年間利用人数 １０,６９１

第１会議室 １５ 夜間 ５ ８

夜間の利用　　原則として、月、水、金の平日

利用日 月～土曜日
日曜日の利用　毎月第２、第４の日曜日の午前・午後

１



31 年 4 月 1 日 ～ 2 年 3 月 31 日

名 （ 名 ・ 名 ）

２．障害程度区分別割合(％)　※児童1.2.3は児童の障害程度区分。

人

人

泊

防火・防災訓練状況（実施月日・内容）

水消火器訓練(主に新入職員対象)、

わたりだ合同総合避難訓練(地震・火災)

総合避難訓練(地震・火災)、救急法訓練　

救急法訓練、災害時設備等の使用訓練 ※主に新規採用職員

災害時被害状況確認訓練

わたりだ合同総合避難訓練(地震・火災)

大きな行事・地域交流等（名称・月日・内容）

10月

5

所在地 川崎市川崎区渡田１－１５－５ 電話

平成31年度　社会福祉法人ともかわさき　Ⅲ施設経営事業報告　1

平成 令和

名　称 ラ イ ブ リ ー
定　員 15 宿泊 10 日中

３４４－６０８５

108

１．利用者の状況（利用宿泊数）

4月 5月 6月 7月 8月 9月

1,280

1日平均 同昨年

宿
泊

男性 113 113 110 124 129 119

11月 12月 1月 2月 3月 合計

1,351 3.7 3.9

女性 115 115 116

206 198 214 205

117 106

112 116 103 91 110 111

16 16 13 3

215 208

3.5 3.8

合計 228 228 226 232 246 225

103 92 103 107 104 94

2,631 7.2 7.7

112 0.3

日中 22 20 15 17 20 13

11 6 5 9 5 13

212 0.616 16

内宿泊緊急枠 8 7

区分1 区分2 区分3 区分4 区分5 区分6

28 15 14 16

児童1 児童2 児童3 合計

0.1 0.0 0.8 100.0 宿泊利用集計

３．地区別割合（％） 実人数累計 910

0.0 100.0 平均宿泊数 13.0

0.9 0.1 3.1 21.5 25.5 48.0

田島 幸 中原 高津

利用者援助の基本方針

①サービス計画、ケース記録に基づいた職員の統一した対応

202

14.1 9.7 10.1 18.6 13.8 14.2 6.9 10.5 2.1

宮前 多摩 麻生 市外 合計 個人数川崎 大師

１２月 クリスマス会 ※地域開放型

（事業報告）6

②選択肢を設けた充実したプログラムの提供

③事故の再発予防

④安全・安心と人権に配慮した支援

５月

７月

１２月

１月 夜間想定避難訓練 ※職員のみ

２月

３月



生
活
介
護

就
労
継
続
支
援
Ｂ
型

1 わたりだ 20 92.3% 4.9 5,101 20.3 24 34.1

2 かざぐるま 35 91.8% 4.4 7,440 29.6 32 34.1

3 むぎの穂 40 84.1% 4.5 5,807 23.1 28 38.6

4 どりーむ 20 75.1% 5.0 3,787 15.1 21 43.8

5 つくし 40 10 71.5% 4.6 7,613 30.2 45 37.2

6 第１やまぶき 37 81.5% 4.8 7,537 29.9 37 38.3

7 第２やまぶき 20 82.7% 5.0 3,548 14.1 16 44.4

8 たちばな 34 85.4% 4.7 7,410 29.4 35 38.8

9 ちとせ 40 87.3% 4.9 7,934 31.5 37 27.6

10 すえなが 40 81.0% 4.3 3,163 32.4 39 35.1

11 なしの実 35 83.0% 4.6 7 0.0 36 39.3

12 あかね 47 88.0% 4.8 12,249 48.8 56 40.3

408 10 71,596 406

34 10 83.6% 4.7 5,966 23.8 33.8 37.6平 均

合 計

※利用率は利用者個別の契約日数に合わせて算出した利用率の事業所平均割合。

（事業報告）7

平成31年度　社会福祉法人ともかわさき　Ⅲ施設経営事業報告　２

日中事業所　実績集計

定員
１
日
平
均
利
用
者
数

延
利
用
人
数

平
均
障
害
程
度
区
分

平
均
利
用
率

在
籍
者
数

平
均
年
齢



31 年 4 月 1 日 ～ 2 年 3 月 31 日

名 （ 名 ・ 名 ）

名 （ ）

1

2

台 （ 台 ） 名

（ ）

31 年 4 月 1 日 ～ 2 年 3 月 31 日

名 （ 名 ・ 名 ）

名 （ ）

台 （ 台 ） 名

（ ）

11/15　AM：室内での祭縁日、PM：ボランティアによる和太鼓演奏

12/6　労福協との合同開催、近隣施設も参加

10/20　たじまこそだてフェスティバル

6/14  お台場・フジテレビ

かざまつり

もちつき

（事業報告）8

地震想定　　ふれあい公園へ避難

地震・津波想定　　渡田小学校へ避難

火災想定　　ふれあい公園へ避難

バス旅行

1/29

展示即売会

10/9

平成31年度　社会福祉法人ともかわさき　Ⅲ施設経営事業報告　3
平成 令和

名　称 わ　た　り　だ
所在地 川崎市川崎区渡田１－１５－５ 電話 355－2100

0
　〃　利用修了者数 2 退所先等 引越、入所施設へ移行

利用者の状況

今年度新規利用者数 1 養護学校 1 在宅その他

利用者援助の基本方針

環境を整備し、障害特性や相性に配慮できるようになる。

情報共有や支援の見直しが有効に行える仕組みを作り、利用者ごとに適切なサービ

スを提供できるようになる。

送　迎

車両台数 3 内車椅子仕様車 1 送迎利用者概ね 20
送迎エリア概況 川崎区・幸区

防火・防災訓練状況（実施月日・内容）

7/3 地震・火災想定、総合訓練

3/4

大きな行事・地域交流等（名称・月日・内容）

バスハイク 9/7 羽田空港（現地にて4班に分かれて行動）

地震・火災想定、総合訓練

クリスマス会

展示即売会 5/17・10/19 川信ふれあいバザー

12/22 室内で食事・レク

平成31年度　社会福祉法人ともかわさき　Ⅲ施設経営事業報告　４
平成 令和

名　称 か　ざ　ぐ　る　ま
所在地 川崎市川崎区田島町６－３ 電話 ３２２－７３１３

5/17・10/18  川崎信用金庫本店

　〃　利用修了者数 0 退所先等

川崎区・幸区
防火・防災訓練状況（実施月日・内容）

大きな行事・地域交流等（名称・月日・内容）

送　迎

車両台数 3 内車椅子仕様車 0 送迎利用者概ね 23
送迎エリア概況

6/12

利用者の状況

今年度新規利用者数 1 養護学校 1

利用者援助の基本方針

利用者が、楽しく充実した活動が出来るよう支援する。

在宅その他

利用者に「安全」で「安心」できるサービスを提供する。



31 年 4 月 1 日 ～ 2 年 3 月 31 日

名 （ 名 ・ 名 ）

名 （ ）

台 （ 台 ） 名

（ ）

31 年 4 月 1 日 ～ 2 年 3 月 31 日

名 （ 名 ・ 名 ）

名 （ ）

台 （ 台 ） 名

（ ）

平成31年度　社会福祉法人ともかわさき　Ⅲ施設経営事業報告　5
平成 令和

名　称 む　ぎ　の　穂
所在地 川崎市川崎区日進町１３－２３ 電話 ２１０－１０５６

0
　〃　利用修了者数 0 退所先等 長期利用実績無しの為契約解除、通所先変更

利用者援助の基本方針

利用者の状況

今年度新規利用者数 0 養護学校 0 在宅その他

　「利用者の将来像を思い描きながら今を支援する」をキーワードに支援を行なう。利用者の生活全般に対して

可能な限りアセスメントをとり、現在の状態が今後どのようになっていくのかを想定しつつむぎの穂、家族、関

係機関が情報共有など連携をとれるようにしていた。

送　迎

車両台数 3 内車椅子仕様車 0 送迎利用者概ね 19
送迎エリア概況 川崎区・幸区

防火・防災訓練状況（実施月日・内容）

5/31 避難訓練　（火災を想定） 11/26 避難訓練　（地震⇒火災を想定）

7/29 避難訓練　（地震⇒火災を想定）

大きな行事・地域交流等（名称・月日・内容）

7/25 レクリエーション（かき氷大会）

2/27 避難訓練　（火災を想定）

9/26 避難訓練　（火災を想定） 3/16 総合避難訓練（地震⇒川崎小避難）

平成 令和

名　称 ど　り　ー　む
所在地 川崎市幸区南加瀬３－４－７ 電話 ５９９－６８５４

9/28、11/30　むぎの穂フェスティバル（AM)

10/11.10/18.11/1.11/8　ボーナスランチデー 12/25　お楽しみ会　　　2/3レクリエーション（節分会）

この他に、むぎプログラム（４種類）・むぎ人の旅（個別外出）を行っている。

平成31年度　社会福祉法人ともかわさき　Ⅲ施設経営事業報告　6

0
　〃　利用修了者数 1 退所先等 GH入所の為、第1やまぶきへ異動

利用者援助の基本方針

利用者の状況

今年度新規利用者数 0 養護学校 0 在宅その他

防火・防災訓練状況（実施月日・内容）

1/25　　火災想定　避難訓練　　

2/19　  火災想定　避難訓練

1  利用者が「安心」して利用できるサービスを提供する。

2　より「上質なサービス提供」を目指す。

（法人の理念に基づいた施設運営を目指す。）

送　迎

車両台数 3 内車椅子仕様車 3 送迎利用者概ね 13
送迎エリア概況 幸区・中原区

3/28　慰労会

（事業報告）9

大きな行事・地域交流等（名称・月日・内容）

4/12　 歓迎会

6/6・13・18お楽しみランチ(月島もんじゃ）

6/27・28　昼食会(コンビニデザート）

7/19・26　昼食会(スパゲティー）

11/7・21　個別外出(マリンシャトル・羽田空港）

11/22・26・27・28・29・30　昼食会(たい焼き）

8/9　すいか割り＆かき氷大会

8/14・16・22・23　昼食会(コンビニで冷たい麺）

9/21・25・27・28・31　昼食会(サーティワンアイス）

10/11・18　個別外出(自由が丘ランチ・山梨ぶどう狩り）

10/25・30　昼食会(駄菓子）

12/27　忘年会＆昼食会(外注食事＆ケーキ）

1/15　お楽しみ会（音楽ボランティア）

1/23・24・25・28　昼食会(スターバックス

1/30　個別外出（千葉ランチ）

2/7・8　個別外出(オービー横浜・スウィーツパラダイス）

2/13・14　個別外出(ゆけむりの里・浅草）



31 年 4 月 1 日 ～ 2 年 3 月 31 日

名 （ 名 ・ 名 ）

名 （ ）

台 （ 台 ） 名

（ ）

31 年 4 月 1 日 ～ 2 年 3 月 31 日

名 （ 名 ・ 名 ）

名 （ ）

台 （ 台 ） 名

（ ）

5月23日　地震想定避難訓練　（第2と合同）　　 12月5日　地震想定避難訓練（第２と合同）

9月4日　地震想定避難総合訓練（第２と合同） 3月6日　火災想定避難訓練（第２と合同）

利用者の状況　（喫茶つくし含む）

バスハイク　6月13日（木）20日（木）　東京ストロベリーパークにてランチ

クリスマス会　12月20日（金）つくし内にてクリスマスパーティー

つくし秋まつり　10月18日（金）　午前にお祭り、午後は演芸発表会

　〃　利用修了者数 5 退所先等 　生活介護１・就労B１・在宅１・療養１・死亡１

今年度新規利用者数 1 養護学校

平成31年度　社会福祉法人ともかわさき　Ⅲ施設経営事業報告　７

平成 令和

名　称 つくし
所在地

川崎市幸区北加瀬２－１１－１７
電話

５８０－１６６１
喫茶つくし 川崎市幸区戸手本町１-１１-２(幸市民館1階) ５２２－５８０３

（事業報告）10

平成31年度　社会福祉法人ともかわさき　Ⅲ施設経営事業報告　８

平成 令和

名　称 第 １ や ま ぶ き
所在地 川崎市高津区子母口３７４ 電話 ７４０－５１９１

　〃　利用修了者数 2 退所先等 　法人内他事業所

利用者援助の基本方針

① 利用者の安心・安全に配慮し、日常生活支援及び社会参加活動支援を行ないます。

防火・防災訓練状況（実施月日・内容）

② 具体的には「人権への配慮」「健康の保持・増進」「各利用者に即した安全安心」をベースと

1 在宅その他

利用者援助の基本方針

つくしは利用者の皆様の「安心」を心がけてサービスを提供します。

・利用されるみなさまの立場になって考え、丁寧な支援を提供します。

・ひとりひとりが元気で楽しく、自信をもって活動できるよう支援します。

送　迎

車両台数 5 内車椅子仕様車 4 送迎利用者概ね 28
送迎エリア概況 幸区・中原区

　〃　利用修了者数  3月10日（火）　地震を想定しての避難訓練　

＜喫茶つくし＞　開所５年目。利用者３名・職員１名・パート３名でスタートし、８月に一時期利用者４
名になるが、その方はひと月で終了。利用者が少ない状態は変わらず、施設としては経営が芳しくないた
め、令和２年３月末で事業終了となる。利用者・家族の了承の元、移行先を探し始め、９月に一人終了。
その後、しばらく決まらない状態が続いたが、年明けには残る２名も移行先が決まる。そして３月末を以
て、完全に閉店となる。

大きな行事・地域交流等（名称・月日・内容）

防火・防災訓練状況（実施月日・内容）

5月14日（火）　地震を想定しての避難訓練 11月26日（火）　地震を想定しての避難訓練

7月16日（火）　地震・火災を想定しての総合訓練  1月28日（火）　地震・火災を想定しての避難訓練

利用者の状況

今年度新規利用者数 0 養護学校 0 在宅その他 0

　 し、「自立」に向けた生活を支援できる様、「個別支援」を重視します。

③ 必要に応じ、外部関係機関と連携し「地域生活支援」に向けたサポートも行ないます。

送　迎

車両台数 3 内車椅子仕様車 1 送迎利用者概ね 20
送迎エリア概況 高津区・宮前区・中原区

大きな行事・地域交流等（名称・月日・内容）

7月5日  日帰り旅行 油壷 1月25日　やまぶきバザー＆新年会　　

8月22日　ペロッコ人形劇 12月21日　クリスマス会　　その他：個人年2回、グループ外出活動実施



31 年 4 月 1 日 ～ 2 年 3 月 31 日

名 （ 名 ・ 名 ）

名 （ ）

台 （ 台 ） 名

（ ）

31 年 4 月 1 日 ～ 2 年 3 月 31 日

名 （ 名 ・ 名 ）

名 （ ）

台 （ 台 ） 名

（ ）

①利用者さんの安全と権利擁護を常に優先する。

②利用者さん一人ひとりに合わせた個別プログラムの充実を図る。

利用者の状況

今年度新規利用者数 0 養護学校 0

利用者援助の基本方針

在宅その他 0
　〃　利用修了者数 2 退所先等 　他界（２名）

所在地 川崎市高津区子母口３７３ 電話 ７５３－１３０３

平成31年度　社会福祉法人ともかわさき　Ⅲ施設経営事業報告　９
平成 令和

名　称 第 ２ や ま ぶ き

（事業報告）11

平成31年度　社会福祉法人ともかわさき　Ⅲ施設経営事業報告　１０
平成 令和

名　称 た　ち　ば　な
所在地 川崎市高津区蟹ヶ谷３３９ 電話 ７５５－２６０９
利用者の状況

今年度新規利用者数 1 養護学校 1 在宅その他

　〃　利用修了者数 1

③エンパワメントの視点を忘れずに、利用者さん本人の出来ることを伸ばす。

④利用者さんの生活の充実を図り、安心できる支援を目指す（支援者の思いを押し付けない）。

⑤地域とのつながりを大事にして、日々感謝の気持ちを持って接する。

5/23　地震想定（第１と合同訓練） 12/5　地震想定（第１と合同訓練）

9/4　火災想定（第１と合同訓練） 3/6　地震から火災想定（第１と合同訓練）

大きな行事・地域交流等（名称・月日・内容）

送　迎

車両台数 3 内車椅子仕様車 4 送迎利用者概ね 14
送迎エリア概況 高津区・中原区・宮前区

防火・防災訓練状況（実施月日・内容）

①日帰り旅行　6/21 アクアシティお台場　レストランランチ＆買い物

※その他　個別外出　１人年２回実施

②おたのしみデー　7/22 ﾍﾟﾛｯｺ人形劇団交流　ボウリング交流＆人形劇鑑賞（第１と合同）

③クリスマス会 12/13 ケーキ作り、会食、ビンゴ大会

④やまぶきﾊﾞｻﾞｰ　1/25　バザー＆飲食物販売、もちつき、交流（第１と合同）

おたのしみランチデー　土曜日、年７回実施

退所先等 　GH入居の為移転

送迎利用者概ね 23
送迎エリア概況 高津区・中原区

1

利用者援助の基本方針

・利用者が安心して通える施設サービスを目指し、プログラム内容の見直し・充実を図る

・個別ニーズの把握に努め、支援計画を基に職員全体で統一したサービス提供を目指す。

・安心して地域生活が送れるよう、日常的な地域生活支援についての相談や提案を行なう。

・安全、人権に配慮した支援・サービス提供が出来るよう、職員の資質向上を図る。

防火・防災訓練状況（実施月日・内容）
送　迎

車両台数 3 内車椅子仕様車

大きな行事・地域交流等（名称・月日・内容）

年間：日帰り旅行10/11八景島シーパラダイス、12/21クリスマス会、2/15（開所日）もちつき会

開所日：クイズ大会・映画鑑賞・タンブラー作り・夏祭り・ミニコンサート・ハロウィンキャンドル作り・ボウリング/カラオケ・食事会・アルバム作り

個別外出、グループ外出、外食会は全員対象でそれぞれ1人年1回参加、クラブ活動毎週水曜実施（カラオケ、買い物、スポーツなど）

〇個別外出：こどもの国、いちご狩り、スポッチャ等　〇グループ外出：水族館、工場見学等　〇外食会：びっくりドンキー・ステーキあさくま等

 4/15  地震・火災想定　避難訓練 12/20　地震・火災想定　避難訓練

 6/10  地震・火災想定　総合避難訓練　　  2/20　地震・火災想定　総合避難訓練

 8/21　水害時想定　避難訓練 ＊昨年作成した水害時避難マニュアルを使用し、

10/24  地震・火災想定　避難訓練 　実際に避難訓練を実施。



31 年 4 月 1 日 ～ 2 年 3 月 31 日

29 名 （ 名 ・ 名 ）

名 （ ）

台 （ 台 ） 名

（ ）

31 年 4 月 1 日 ～ 2 年 3 月 31 日

名 （ 名 ・ 名 ）

名 （ ）

台 （ 台 ） 名

（ ）

大きな行事・地域交流等（名称・月日・内容）

 9/28　秋祭り

12/22　クリスマス会

 1/6　新年会(餅つき）

防火・防災訓練状況（実施月日・内容）

5/31　地震を想定した避難訓練 1/27　地震を想定した避難訓練　

3/25　総合避難訓練

9/24　地震を想定した避難訓練

7/24　火災を想定した避難訓練　　　　　

　　　　　　　④常に研鑽に努め、職員の専門性を高める

送　迎

車両台数 4 内車椅子仕様車 3 送迎利用者概ね 23
送迎エリア概況 高津区・宮前区

利用者援助の基本方針

重点目標・・・法人理念に基づいた支援の実現

基本方針・・・①利用者、家族の信頼を得、信頼関係を築く

　　　　　　　②常に利用者の立場に立つ

　　　　　　　③利用者自らが選択し・決定した事を尊重し、常に対等な立場で対応する

在宅その他 0
　〃　利用修了者数 1 退所先等 　見守り付き高齢者アパートへ入所

利用者の状況

今年度新規利用者数 1 養護学校 1

所在地 川崎市高津区千年1355 電話 ７９７－４８１１

平成31年度　社会福祉法人ともかわさき　Ⅲ施設経営事業報告　１１

平成 令和

名　称 ちとせ

（事業報告）12

平成31年度　社会福祉法人ともかわさき　Ⅲ施設経営事業報告　１２

平成 令和

名　称 す　え　な　が
所在地 高津区末長1-3-5 電話 857-6830
利用者の状況

今年度新規利用者数 0 養護学校 0 在宅その他 0
　〃　利用修了者数 1 退所先等 KFJ多摩はなみずき

利用者援助の基本方針

　すえながの良さ（特徴など）を考え、活かした支援を目指す。職員が一丸となって魅力あるすえな

がになるよう、意思疎通を図り、良い支援が継続できるよう協力していく。

送　迎

車両台数 3 内車椅子仕様車 0 送迎利用者概ね 21
送迎エリア概況 高津区・宮前区

 7/ 5　遠足　としまえん 12/13 クリスマス会　デリバリーランチ

 9/13　秋祭り　会食・催し物（家族参加）  1/25 新年会　会食(家族参加)

10/18　遠足 BIOTOPIA

防火・防災訓練状況（実施月日・内容）

5/14　地震・火災を想定した避難訓練 11/27　火災を想定した総合避難訓練　

7/30　火災を想定した避難訓練　　　　　  1/29  地震・火災を想定した避難訓練

9/25　火災を想定した避難訓練  3/27　地震を想定した総合避難訓練

大きな行事・地域交流等（名称・月日・内容）



31 年 4 月 1 日 ～ 2 年 3 月 31 日

名 （ 名 ・ 名 ）

名 （ ）

台 （ 台 ） 名

（ ）

31 年 4 月 1 日 ～ 2 年 3 月 31 日

名 （ 名 ・ 名 ）

名 （ ）

台 （ 台 ） 名

（ ）

（事業報告）13

平成31年度　社会福祉法人ともかわさき　Ⅲ施設経営事業報告　１４

平成 令和

名　称 あ　　か　　ね
所在地 川崎市多摩区布田２９－３０ 電話 ９４８－１２０３

今年度新規利用者数 2 養護学校 2 在宅その他 0
　〃　利用修了者数 1 退所先等 在宅

利用者援助の基本方針

12/12火災想定避難訓練 1/17地震想定避難訓練

平成31年度　社会福祉法人ともかわさき　Ⅲ施設経営事業報告　１３

平成 令和

名　称 な　し　の　実
所在地 川崎市多摩区三田2-3256 電話 930-5170
利用者の状況

今年度新規利用者数 2 養護学校 2 在宅その他

　〃　利用修了者数 0 退所先等

利用者援助の基本方針

　法人の理念を遂行しつつ、表面に見えていることだけにとらわれず、その人の本質

（魅力的な部分や長所）を見る目を持つことを大切に考えていく。

送　迎

車両台数 5 内車椅子仕様車 2 送迎利用者概ね 32
送迎エリア概況 多摩区・麻生区・宮前区の一部

＜個別外出＞　8/9東京ドームシティ　8/23横浜ワールドポーターズ　8/6江の島　8/13カップヌードルミュージアム　

   11/8ららぽーと海老名　11/15としまえん　11/22ロマンスカーで箱根湯本

＜日帰り旅行＞　6/14・21ディズニーアンバサダーホテルでランチ

防火・防災訓練状況（実施月日・内容）

 5/10　避難訓練　火災想定  11/26　避難訓練　地震想定

 7/16　避難訓練　地震想定  1/ 24　避難訓練　火災想定

 9/26　避難訓練　火災想定

大きな行事・地域交流等（名称・月日・内容）

＜健康診断＞　5/10～5/21の6日間・京浜保健衛生協会

　 8/20自由が丘　10/4羽田空港　10/11東京バッティングセンター　11/1ロマンスカーで箱根湯本　

 3/ 16　避難訓練　地震想定

＜夏の外食会＞　7/18～7/30の９日間

＜秋祭り＞　10/18なしの実でゲーム大会、会食、琉球太鼓

＜クリスマス会＞　12/6一軒家レストランで会食、ゲーム大会

＜新年会＞　1/10なしの実でゲーム大会、会食、伝統演舞（南京玉すだれ）

利用者の状況

防火・防災訓練状況（実施月日・内容）

5/31地震想定避難訓練 6/13火災想定避難訓練 10/23地震想定避難訓練

1人の大人として個性を尊重し、1人1人に寄り添った支援を行います。職員間では連携を大事
にし、支援計画に沿った支援を提供いたします。また法人の理念を理解し実践できる職員集団
を目指します。

送　迎

車両台数 8 内車椅子仕様車 3 送迎利用者概ね 50
送迎エリア概況 多摩区・麻生区・宮前区

大きな行事・地域交流等（名称・月日・内容）

あかね祭り　１０/２６　祭りをテーマに模擬店、演目等利用者主体のお祭り

個別外出　　１人年２回　　前期行先希望制、後期グループ外出（職員企画）

グルメ旅行　７/1７・２２・３０、えれんなごっそにて食事会。福祉バス２台、マイクロバス１台利用。

クリスマス会　12/21　サンドウィッチ、スープ、ケーキでクリスマスの雰囲気を楽しんだ。

新年会　　1/25福笑いゲームと成人を祝う会　　　茶ちゃっと会　3/28　写真で１年を振り返った



31 年 4 月 1 日 ～ 2 年 3 月 31 日

人

人

人

人

人

人

人

人

人

人

人

人

人 人 人

平成31年度　社会福祉法人ともかわさき　Ⅳ移動支援等事業報告

平成 令和

名　称 とも移動支援等事業所
所在地 川崎市幸区北加瀬２－１１－１７ 電話 ５８０－１６６１

４月
件　　数 10.0 17.0 27.0

利用状況

利用の内容

地
域
生
活
支
援
事
業

行動援護 移動支援

３月
件　　数 6.0 11.0 17.0

２月
件　　数 8.0 19.0

延べ時間 53.0 109.0 162.0 19

合計
個人数計
(否重複)

備考

延べ時間 67.5 98.5 166.5 19
５月

件　　数 9.0 16.0 25.0

延べ時間 54.0 97.0 151.0 18
６月

件　　数 11.0 15.0 26.0

延べ時間 30.5 95.5 126.0 15
７月

件　　数 5.0 20.0 25.0

延べ時間 57.0 102.5 159.5 17
８月

件　　数 10.0 16.0 26.0

延べ時間 57.0 108.0 165.0 18
９月

件　　数 10.0 17.0 27.0

延べ時間 44.0 85.0 129.0 15
10月

件　　数 9.0 13.0 22.0

12月
件　　数 9.0 15.0 24.0
延べ時間 58.5 101.5 160.0 18

11月
件　　数 10.0 16.0 26.0

延べ時間 52.5 99.5 152.0 17

延べ時間 54.5 95.5 150.0 16

１月
件　　数 10.0 16.0 26.0

延べ時間 39.0 61.0 100.0 12

延べ時間 46.0 111.5 157.5 20
27.0

298.0
204延べ時間 613.5 1,164.5 1,778.0

合計
件　　数 107.0 191.0

毎年の課題だが、ヘルパー専任従業者が不足している。

各事業所の支援員による応援も行っているが、それも限界があり、

ニーズに十分応えられているとは言い難い状況が続いている。

（事業報告）14

29.0

利用の具体例

・移動支援（余暇支援他）　・行動援護（行動加算の利用者の外出等）

・身体介護（車椅子利用者他）　・あんしんサポート（生活支援・家事援助）

利用個人数合計
(否重複） 29 0



31 年 4 月 1 日 ～ 2 年 3 月 31 日

12 年 9 月

4 名 4 名

歳 2 名 1 名 1 名

28 年 3 月

5 名 5 名

歳 5 名 0 名 名

28 年 3 月

5 名 5 名

歳 5 名 0 名 名

B/区分5 30 31

31

16 15 19 18

16 14 18

平成31年度　社会福祉法人ともかわさき　Ⅵグループホーム経営事業報告

平成 令和

全体名称 と も 共 同 生 活 事 業 所

１
主
住
居

名　称グループホーム　なんぺい

設　置 平成 所在地 宮前区南平台16-15-401.402.301

利用定員 女性
入居者

な
か
の
し
ま
１

一般就労 その他

2
従
住
居

名　称 グループホーム　なかのしま１

設　置 平成 所在地 多摩区中野島4-20-8　１階

福祉施設 一般就労 その他

平均年齢 45.8 就労先 福祉施設

利用定員 男性
入居者 平均年齢 38.4 就労先

3
従
住
居

名　称 グループホーム　なかのしま２

設　置 平成 所在地

利用状況（宿泊延回数)

入居者 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月

多摩区中野島4-20-8　２階

利用定員 女性
入居者 平均年齢 43.6 就労先 福祉施設 一般就労

利用率

な
ん
ぺ
い

A/区分5 30 31 30 31 31

10月 11月 12月 1月 2月 3月

31 366 30.5 100%

B/区分3

30 31 30 31 31 29

その他

合計 月平均

9.0 30%

C/区分3 30 31 30 31 31

17 31 29

31 366 30.5 100%31 31 29

15 16 19 14

30 31 30

31 108

16.6 54%

A/区分5 30 31 30 29

17 18 16 17 16 16

29 31 362 30.2 99%

D/区分2 17

31 28 30 31 31

2931

18 199

366 30.531 100%

C/区分5 20 24 30 31

31 30 31 30 31 31

25 31 342 28.5 93%31 31

30

31 29 29 30

13 14 187 15.6 51%

E/区分4 16 15 16 18

12 18 16 15 16 15

13 16 175 14.6 48%8 14

D/区分4

11

E/区分4 19 22 21 22 19

31 31 30 31 30

31 30 31

な
か
の
し
ま
２

A/区分4 30 31 30

31

26 299

31 29 31 366

C/区分4 23 27 24 28 22

30 31 30B/区分4 30

16 19 16

30.5 100%

17 16 16

31 366 30.5 100%31 31 29

31

19 18

360 3,937 328.1 77%

24.9 82%

D/区分3 22 17 16 19 17

28 25 24 24 23 25

18 209 17.4 57%

現員

現員

現員

（事業報告）16

320 327 305 333 351 329

20 226 18.8 62%

合計 313 321 322 339 317

20 16 13 17



31 年 4 月 1 日 ～ 2 年 3 月 31 日

2 年 3 月

5 名 5 名

歳 3 名 2 名 名

2 年 3 月

5 名 3 名

歳 3 名 0 名 名

利用者援助の基本方針

入居者の自主性・自立性を尊重し、また障害特性に配慮しながら、必要な支援を提供する。

防火・防災訓練状況（実施月日・内容）

業者（防火対象物点検資格者）により防火対象物点検消防設備点検実施。　不備なし。

令和元年6月13日消防設備点検実施。　不備なし。消防訓練実施。

令和元年11月28日消防署立ち入り検査実施。　不備なし。総合訓練実施。

令和元年12月11日消防設備点検実施　不備なし。

平成31年度　社会福祉法人ともかわさき　Ⅵグループホーム経営事業報告

平成 令和

全体名称 と も 共 同 生 活 事 業 所

利用定員 男性 現員

入居者 平均年齢 42.0 就労先 福祉施設

4
従
住
居

名　称 グループホーム　なかのしま３

設　置 令和 所在地 多摩区中野島6-6-13　１階

その他一般就労

5
従
住
居

名　称 グループホーム　なかのしま４

設　置 令和 所在地 多摩区中野島6-6-13　２階

利用定員 女性 現員

入居者 平均年齢 43.3 就労先 福祉施設 一般就労 その他

利用状況（宿泊延回数)

入居者 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月

な
か
の
し
ま
３

A/区分5

C/区分5

E/区分4

合計 月平均 利用率10月 11月 12月 1月 2月 3月

31 31 2.6 100%

B/区分5 10 10 0.8 32%

9 9 0.8 29%

D/区分4 14 14 1.2 45%

13 13

2.3

1.1 42%

16 16 1.3 52%

90%28 28

4 4

B/区分4

00 0

C/区分4

0 0.0 0%

0 0.0 0%

0.3 13%

40%

（事業報告）17

0 0 0 0 0 0

な
か
の
し
ま
４

A/区分4

125 125 10.4合計 0 0



31 年 4 月 1 日 ～ 2 年 3 月 31 日

名

名 （ ）

名 （ ）

所在地 川崎市多摩区三田2-3256 電話

平成31年度　社会福祉法人ともかわさき　Ⅶ三田福祉ホーム報告

平成 令和

名　称 三 田 福 祉 ホ ー ム
定　員 10

51歳～ 平均年齢 Ａ１ Ａ２ Ｂ１ Ｂ２

９３３－０８６６

利用者の年令と障害程度区分の状況

人数

年　　　　令 障害程度区分

～25歳 ～30歳 ～40歳 ～50歳

0 47.5 0 0 1 1男性 2 0 0 0 2

0 45.0 0 0 1 0女性 1 0 0 0 1

0 46.3 0 0 2 1合計 3 0 0 0 3

利用者の就労状況 担当保健福祉センター

一般就労 2 川崎市

福祉的就労 0 麻生 多摩 宮前 中原 大師 田島

利用者の基本方針

①人権を尊重し、信頼関係を築く。

2

合計 3

今年度新規利用者数 0 前利用先等 　該当なし

その他（就労先未定） 1 0 1 0 0 0

　〃　利用修了者数 2 退所先等 GHなんぺい　　GHなかのしま3

（事業報告）18

②健康に留意して日常生活の充実を図り、安心、安全に就労が継続できるよう支援する。

③後見人、障害担当、支援センター、就労先等との連絡を密にし生活しやすい場を提供する。

防火・防災訓練状況（実施月日・内容）

・令和1.6.13 業者により消防用設備等の点検を実施した。防火対象物点検資格者に

よる防火対象物設備点検を実施。不備なし。終了後、業者指導により消防訓練実施。

令和1.12.11消防点検実施。不備なし。令和1.11.28消防署立ち入り検査実施。不備

なし。検査時入居者3名のみの為消防訓練の義務なしとの事。



31 年 4 月 1 日 ～ 2 年 3 月 31 日

・

・

・

・

・

・

・

・

・

③利用率の向上

　想定される。

「大島」については設計が完了し、入札で建設業者を決定した。

②資金運用（金利、短期運用）

令和２年４月には「生活介護事業所ひらま」「短期入所事業所ひらま」「日中一時支援事業所

ひらま」「相談交流ひらま」の４事業所を開設予定。

老朽化の進む事業所の再整備については、「かざぐるま」は「川崎区大島障害福祉サービス事

業所」、「第１やまぶき・第２やまぶき」は「高津区久末障害福祉サービス事業所」の整備事

業者として市の審査を受け決定した。

(２)財務基盤の強化

(３)コンプライアンスの強化と管理体制の確立

①加算（重度障害加算）の積極的対応

平成31年度　社会福祉法人ともかわさき　Ⅸその他の取り組み1

平成 令和

10月は権利擁護月間とし各事業所にて研修会等の取り組みをした。

老朽化した「つくし」の建て替えに伴い「つくし（生活介護）」は休止した。

「喫茶つくし（就労継続支援Ｂ型）は廃止とした。

(１)新規事業への取り組みと老朽化した事業所の再整備の検討、推進

重点課題の取り組み

各事業所は自己点検シートを用いて運営等について確認した。そのうち、８事業所で法人指導面談を

実施した。

新規事業所としてグループホーム「なかのしま３」「なかのしま４」を令和２年３月に開設した。

「なかのしま３」は定員男性５名、「なかのしま４」は女性５名。

川崎市中原区の拠点型施設である「なかはら障害福祉施設ひらま」を令和２年３月に竣工した。

　職員の研修受講を促進し、加算対象のサービス提供できるよう事業所の体制を整備した。

　当面の事業運営に影響しない資金で短期運用した。

　通所事業所で毎月利用率を管理者が集計し状況を把握するようにした。全体の利用率は82.6％

　（前年度比-1.6％）であったが、障害福祉サービス等事業収益は大幅に増加した。①の効果と

（事業報告）19

(４)権利擁護の推進

利用者の権利擁護、虐待防止をテーマにした研修を実施した。



31 年 4 月 1 日 ～ 2 年 3 月 31 日

・

・

・

・

・

・

・

・
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平成 令和

施設開放の行事（餅つき・クリスマス会等）を開催し、地域住民との交流を図った。

(１)施設行事の開催

(２)ボランティア活動の受入

イベントや通常の活動において地域団体・個人のボランティアを受け入れ、障がい者との

交流を図った。

学校の夏休み期間に特別支援学校に通う生徒親子に施設体験の機会を提供した。

地域における公益的な取組

インターンシップの受け入れを行い、４名の参加があった。

適正な労務管理を推進するため、就業管理システムを導入し実用に向け準備を進めている。

(６)労務管理

平成31年度　社会福祉法人ともかわさき　Ⅸその他の取り組み2

退職・休職（産休等含む）の補充として１９名を中途採用した。

人材育成のため法人内研修を３１回開催した。

(５)人材の確保と育成

新卒を対象として事業所において法人説明会・施設見学会の実施、就活ナビサイトへの掲載、

合同会社説明会への出展を行った。令和２年度の新卒採用は２名。



付属明細書

　「社会福祉法」第４５条の２７第２項及び社会福祉法施行規則」第２条の２５第３項に
規定する附属明細書「事業報告の内容を補足する重要な事項」が存在しないので作成しな
い。


